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5393 sayihi Belediye Kanununun 48. Maddesinde “Belediye tegkilati, norm kadroya uygun olarak yazi
isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita birimlerinden olusur. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel ozellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm’ kadro ilke ve standartlarina uygun
olarak gerektiginde saplk, itfaiye, imar, insan kaynaklar, hukuk igleri ve ihtiyaca gore diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldinlmas: veya birlegtirilmesi belediye meclisinin karanyla olur.” ve
aynt Kanunun 49. maddesinin birinci fikrasinda “Norm kadro ilke ve standartlar1 Cevre ve Sehircilik Bakanhgi ve
Devlet Personel Baskanlifi tarafindan miistereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluglarmin norm kadrolar, bu
ilke ve standartlar cercevesinde belediye meclisi karartyla belirlenir.” denilmektedir. 12.09.2025 tarihli ve 33015
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren “Belediye ve Bagh Kurulular le Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénetmelik” yayinlanmustir.
Sz konusu Yonetmelik degisikligi ile “Belediye ve Bagli Kuruluslari lle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlaria Dair Yonetmelik”in ekinde yer alan EX-4 “Belediye ve Bagli Kuruluslan {le Mahalli idare
Birlikleri Kadro Kiitiikleri listelerinde (I) Sayill Kiitik: Belediye ve Bagh Kuruluslari fle Mahalli idare
Birlikleri Memur Kadro Kiitiigii listesinde bulunan bazi Miidiirlerin isimleri degigtirilmigtir. Aym Yonetmeligin
“Kadro Degisikligi” baglikli 11. maddesinde “Bos memur kadrolarinda sinif, unvan ve derece degisikligi ile bog
Memur kadrolarmun iptali ve dolu kadrolarda derece degisikligi meclis karari ile yapilir. Bog kadro
degisikliklerinde Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bagh Kutuluslar: ile Mahalli idare Birlikleri
Kadro Cetvellerinden (II) sayih cetvel, dolu . kadro degisikliklerinde ise (III) sayitl  cetveli
eksiksiz doldurularak degisiklik gerekgeleriyle birlikte meclise sunulur.” denilmektedir. Buna gore; ekli cetvelde
yer alan Kultlir ve Sosyal Isler Midirii kadrosunun iptal edilmesi, Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Midiiri
kadrosunun ihdas edilmesi, Afet Isleri Mudiirii kadrosunun iptal edilmesi, Afet isleri ve Risk Yonetimi Miidiirii
kadrosunun ihdas edilmesi, Teftis Kurulu Miidiirii kadrosunun iptal edilmesi, Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiirii
kadrosunun ihdas edilmesi ile ilgili insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigtiniin 30.12.2025 tarih ve 1662009 sayili
yazis1 meclis giindemine oy birligi ile alinarak yapilan miizakerede; o '

isaretle yapilan oylama sonucunda; 12.09.2025 tarihli ve 33015 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirfirlige giren “Belediye ve Bagh Kuruluslan fle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” yaymlanmistir, S8z konusu Ydonetmelik degigikligi ile
“Belediye ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina Dair Yonetmelik”in
ekinde yer alan EK-4 “Belediye ve Baglh Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Kadro Kiitikleri listelerinde (I}
Sayili Kiitilk: Belediye ve Bagh Kuruluglan fle Mahalli idare Birlikleri Memur Kadro Kiitiigii listesinde
bulunan bazi Midiirlerin isimleri degistirilmis olup, ‘aym Yonetmeligin “Kadro Degisikligi” baghkh 11.
maddesinde uyannca; Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidtirii kadrosunun iptal edilmesine, Kiiltir, Sanat ve Sosyal Isler
Miidiirti kadrosunun ihdas edilmesine, Afet Isleri Miidiirii kadrosunun iptal edilmesine, Afet isleri ve Risk
Yonetimi Miidiirti kadrosunun ihdas edilmesine, Teftis Kurulu Miidiirli kadrosunun iptal edilmesine, Rehberlik ve
Teftis Kurulu Miidiird kadrosunun ihdas edilmesine, bos kadro degisikligi ile ilgili (II) sayili cetvelin Insan
Kaynaklari ve Egitim Midrliginden geldigi ve asagida gosterildigi sekilde aynen kabul ve tasdikine oy birligi ile
karar verilmistir.

(IT) SAYILI CETVEL: BOS KADRO DEGISIKLIK CETVELI (MEMUR)
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