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ve bagh birimlerinin kurulu?, gdrev, yetki ve

T.C.
EDIRNE BELEDIYE BASKANLIGI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

CALI§MA USUL VE ESASLARIHAKKINDA YONETMELIK

Ama?
MADDE 1- (1) Bu Ydnetmeligin amaci; Mali Hizmetler Mudurliigu 
sorumluluklan ile ^alijma usul ve esaslarmi duzenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu ybnetmelik Mali Hizmetler Miidiirlugu ve mudurliigun alt birimlerini kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu ybnetmelik, 18.02.2006 tarihli Strateji Geli§tirme Birimlerinin Qalijma Usul ve Esaslan 
Hakkinda Ybnetmelik, I? kontrol ve On Mali Kontrole ilijkin ybnetmelik, 5018 sayili Kamu Mali Ybnetimi ve 
Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 24.02.2022 tarih ve 31760 sayili Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslan 
Hakkinda Ybnetmelik hukiimlerine dayamlarak hazirlanmijtir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu ybnetmelikte adi ge?en;

a) Belediye: Edirne Belediyesini,
b) Harcama Birimi: But?ede bdenek tahsis edilen ve harcama yetkilisi bulunan birimi,
c) Harcama Yetkilisi: Harcama biriminin en list ybneticisini,
?) Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Ybnetimi ve Kontrol Kanununu,
d) Mali Hizmetler Mudurliigu: 24.12.2003 tarihli 5018 sayili Kamu Mali Ybnetimi ve Kontrol Kanununun 

60’inci maddesinde belirtilen gbrevler (Gelirler Mudiirlugiine tevdi edilen gbrevler hari?)
e) Mali Hizmetler Miiduru: 24.12.2003 tarihli 5018 sayili Kamu Mali Ybnetimi ve Kontrol Kanununun 60’inci 

maddesinde belirtilen gbrevleri yerine getiren birimin ybneticisini, (Gelirler Mudiirlugiine tevdi edilen 
gbrevler hari?)

f) Meclis: Edirne Belediye Meclisini,
g) Muhasebe Yetkilisi: 24.12.2003 tarihli 5018 sayili Kamu Mali Ybnetimi ve Kontrol Kanununun 61’inci 

maddesinde belirtilen gbrev ve sorumluluklan yerine getiren gbrevliyi,

mlenn gerQekle^tirihnesi ajamasmda yapilan kontroller
ile Mali Hizmetler Mudurliigu tarafindan ylpilan^kbiitroil?ri,
Ust Ybnetici: Edirne Belediye Ba§kanim,|^ie -■ )

—-—

Edirne Belediye Meclisi’nin 06/02/2026 tarih ve 2026/69 sayili karari ile Gelirler Mudiirliigii kurulmu? olup, 
Gelir Birimine ait i§ ve i?lemler, bugune kadar Mali Hizmetler Mudiirliigii Qali§ma Usul ve Esaslanna Dair 
Ybnetmelik kapsaminda yiirutiilmekte iken; Gelir Birimine ait i§ ve ijlemler mevcut ?ali§ma ybnetmeliginden 
gikartilarak, Mali Hizmetler Miidiirliigune bzgii yeni bir ?ali§ma ybnetmeliginin hazirlanmasina ihtiya? duyulmujtur. 
Bu dogrultuda hazirlanan ve ekte sunulan T.C. Edirne Belediye Ba?kanligi Mali Hizmetler Mudiirliigii Qali§ma Usul 
ve Esaslan Hakkinda Ybnetmeligin Belediyemiz Meclisi'nde gbru?ulmesi ile ilgili Mali Hizmetler Miidurliigiiniin 
25.02.2026 tarih ve 1715775 sayili yazisi meclis gundeminde yer almakla yapilan muzakerede;

i§aretle yapilan oylama sonucunda; Edirne Belediye Meclisi’nin 06/02/2026 tarih ve 2026/69 sayili karari ile 
Gelirler Mudiirliigii kurulmu? olup, Gelir Birimine ait i? ve i§lemler, bugiine kadar Mali Hizmetler Mudiirliigii 
Qah§ma Usul ve Esaslanna Dair Ybnetmelik kapsaminda yiirutiilmekte iken; Gelir Birimine ait i§ ve i§lemler mevcut 
?ali§ma ybnetmeliginden fikartilarak, Mali Hizmetler Mudurliigiine bzgii yeni bir ?ali§ma ybnetmeliginin 
hazirlanmasina ihtiya? duyulmu? olup, bu dogrultuda hazirlanan ve Mali Hizmetler MudUrliigu’niin 25.02.2026 tarih 
ve 1715775 sayili yazisi ekinde sunulmu? olan T.C. Edirne Belediye Ba§kanhgi Mali Hizmetler Mudurliigu ^ahjma 
Usul ve Esaslan Hakkinda Ybnetmeligin geldigi ve a§agida gbsterildigi §ekilde aynen kabul ve tasdikine oybirligi ile 
karar verilmi$tir.



konusunda list ydneticiye
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IKINCi BOLUM
Te§kilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluk

UCUNCU BOLUM
Mali Hizmetler Miidiirliigu ve Alt Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

ve hukiimet programi (jenyevesinde, belediyenin 
vadeli strateji ve politikalanni belirlemek, amaflanm olu$turmak uzere gerekli sali^malari

ve verileri toplamak, analiz

ve ijlemlerini yiirutmek ve

ve performansla ilgili bilgi

ve harcama yetkililerine

esas alarak belediyenin faaliyet

Te§kilat ve Baglilik
MADDE 5- (1) Mali Hizmetler Mudurlugu 5393 sayili Belediye Kammu’nun 48 inci maddesi ve 22.02.2007 sayi ve 
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururliige giren Belediye ve Bagli Kurulmjlan ile Mahalli idare 
Birliklerinin Norm Kadro like ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikumlerine dayanarak kurulmujtur.

(2) Mali Hizmetler Mudurlugu a§agida belirtilen birimlerden olu§ur:
a. Muhasebe Birimi

aa. Muhasebe Servisi
ab. Ta§mir Konsolide Servisi
ac. Strateji Geli$tirme Servisi

b. Tahsilat Birimi
c. Bilgi i§lem Birimi

ca. Ybnetim Bilgi Sistemleri ve Yazilim Servisi
cb. Teknik Destek Servisi
cc. Sistem ve Ag Servisi

e. Ar§iv ve idari i§lem Birimi

Mali Hizmetler Miidiirlugiinun gdrevleri
MADDE 6- Mali Hizmetler Mudurliiguniin gorevleri §unlardir:

a) Ulusal kalkinma stratejileri ve politikalari ile yillik program 
orta ve uzun 
yapmak.

b) Belediyenin gorev alamna giren konularda performans ve kalite olfiitleri geli§tirmek ve bu kapsamda 
verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

c) Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelijtirilmesi 
etmek ve yorumlamak.

9) Belediyenin gorev alamna giren konularda, hizmetleri etkileyecek di? faktorleri incelemek, kurum ifi kapasite 
ara§tirmasi yapmak, hizmetlerin etki ve tatmin duzeyini analiz etmek ve genel arajtirmalar yapmak.

d) Yonetim bilgi sistemlerine ili§kin hizmetleri yerine getirmek.
e) Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasim koordine etmek ve sonu^larmin 

konsolide edilmesi pah^malarmi yuriitmek.
f) Izleyen iki yilin blithe tahminlerini de i^eren belediye but^esini, stratejik plan ve yillik performans 

programina uygun olarak hazirlamak ve belediye faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve 
degerlendirmek.

g) Mevzuati uyarmca belirlenecek blithe ilke ve esaslari ^er^evesinde, ayrmtih harcama programi hazirlamak ve 
hizmet gereksinimlerini dikkate alarak odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,

g) Biitfe kayitlarim tutmak, blithe uygulama sonu^larina ili§kin verileri toplamak, degerlendirmek ve 
blithe kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

h) Muhasebe ve raporlama hizmetlerini yiiriitmek.
i) Harcama birimleri tarafmdan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da 

raporunu hazirlamak.
j) Belediyenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tajimr ve ta^inmazlara ili§kin icmal cetvellerini 

duzenlemek.
k) Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken gorev alamna giren mali i§ 

sonuflandirmak.
l) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi 

gerekli bilgileri saglamak ve dani§manhk yapmak.
l) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
m) I? kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve geli§tirilmesi konularmda fah§malar

yapmak; list yonetimin ip denetime yonelik islevinia-etkililigini ve verimliligini arttirmak icin gerekli 
hazirliklan yapmak. 0

n) If ve di§ denetim raporlarmda gorev alariina7' giren' hususlardaki ele§tiriler konusunda iyilejtirme 
fah§malarmi yuriitmek.

o) Ba§kanhk makami tarafmdan verilecek diger gdrevleri yapmak.



inmasi ve
yapmak, ust yonetimin if denetime yonelik i^levinin etkililigini ve verimliligini artirmak ifin gerekli

ve yilhk ddnemler itibariyle raporlarin hazirlanmasini ve

MADDE 7- Muhasebe Birimi tferisindeki Servislerin gdrevleri: 
Muhasebe Servisi

a) Idarenin muhasebe hizmetlerini yurutmek.
b) Muhasebe hizmetlerine ili§kin defter, kayit 

etmek ve denetime hazir bulundurmak.

ve ilgili hesaplann verilmesini

Strateji Geli^tirme Servisi
a) Harcama birimleri tarafmdan hazirlanan birim faaliyet raporlarim da esas alarak 5018 sayili Kamu Mali 

Ybnetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin 4 iincii fikrasinda belirtilen bifimde; stratejik plan ve 
performans programma gore yurutulen faaliyetleri, belirlenmi? performans dlfiitlerine gore hedef ve 
gerfekle§me durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini afiklayan idare faaliyet raporunu hazirlamak.

b) Mali istatistikleri hazirlamak.
c) Odenek aktarmalarini Mahalli idareler Butfe ve Muhasebe Ydnetmeligine ve Edirne Belediyesi On Mali 

Kontrol Yonetmeligi’ne gore gerfekle§tirilmesini saglamak.
d) Analiz raporlari hazirlamak ve yetkili organlara sunmak.
e) tzleyen iki yilin biitfe tahminlerini de iferen idare biitfesini, stratejik plan ve yillik performans programma 

uygun olarak hazirlanmasini saglamak.
f) Idarenin gelir, gider, varlik ve yukUmlliliiklerine ilijkin mali karar ve ijlemlerinin; Idare biitfesi, biitfe 

tertibi, kullamlabilir odenek tutan, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim butfe kanunu 
ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir jekilde 
kullamlmasi yonlerinden kontroliinu yapmak.

g) idare birimlerinin yuriittiigu i§lemlerle ilgili odenek izleme ve degerlendirme faaliyetlerini yurutmek.
h) Stratejik Plan ve Performans Programi ile ilgili izleme ve degerlendirme fali§malari yapmak.
i) If kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelijtirilmesi konulannda fali§malar

............................................................................  ‘ --i

ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen surelerle muhafaza

c) Para ile ifade edilebilen degerler ile emanetleri aimak, saklamak ve suresi geldiginde ilgililere vermek.
d) Belediyenin yukumlulukleri arasinda bulunan fe?itli harf, vergi, fon vb. bdemelerin yapilmasmi saglamak.
e) Ahnan/verilen avans ve krediyi zamamnda ve noksansiz olarak muhasebele§mesini saglamak.
f) Harcama birimleri mutemetlerine verilen avanslarin, sarfiyat evraklarmin tetkik ve mahsup islemlerini 

yapmak.
g) Bankalardaki Belediyenin hesaplannm banka ekstrelerinin giri§ ve f iki§i hareketlerinin surekli kontrolii ile 

kasanin ve banka cari hesaplannm tutturulmasmi saglamak.
h) Her giin yapilan tahsilatin gelir kalemleri itibariyle muhasebele$tirilmesini saglamak.
i) Banka, posta ve internet aracihgiyla gelen her turlu havale ve EFT’lerin kayitlanm yapmak.
j) Terkinler ve reddi gereken vergi, resim, harf larla ve diger mali yukumliiluklerle ilgili i§lemleri yapmak.
k) Qahjanlarin ucret, mesai, ikramiye vb. nakdi haklarimn ddemelerini zamamnda yapilmasmi saglamak.
l) Belediye’nin ust Mer’i mevzuatta belirtilen esaslara gore ddnemine ilijkin Sayi§tay’a verilmesi gerekli 

hesaplann verilmesini saglamak.
m) Belediyenin mali yapisiyla ilgili ayhk, ufer ayhk 

list ydnetime sunulmasmi saglamak.
n) ifijleri Bakanhgi denetimlerinde gerekli i§ ve ijlemlerin istenen evrak 

saglamak.
o) Idare harcama birimlerinin mali konularla alakali kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet 

gdstermesi konusunda dani$manlik yapmak, tereddiit olujturan mali karar ve i§lemler hakkinda gbru§ 
bildirmek.

p) Mudurluk tarafmdan gerekli gdrulmesi halinde mali konulardaki duzenleme ve kararlann idare harcama 
birimlerince uygulanmasi hususunda afikhk getirici ve ydnlendirici yazih bilgilendirmeler yapmak.

q) Biitfe kesin hesabim hazirlamak.
r) Muhasebe ve biitfe yonetim dbnemi hesabim hazirlamak.
s) Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi, KDV ve Damga Vergisini beyan etmek.

Ta§inir Konsolide Servisi
a) Belediyenin miilkiyetinde veya idareye tahsisli olan ya da idarenin kullamminda bulunan tajinir ve 

ta§inmazlar ile bunlara ili§kin i§lemlerin kaydi ilgili mevzuatinda belirlenen birim ve ki§iler tarafmdan 
tutulur. ilgili miidiirliiklerce hazirlanan kayitlar miidiirluge yasal siiresi ifinde gdnderilir. Miidiirliik 
tarafmdan bu kayitlar birimler bazinda konsolide edilerek ta§mir ve tajinmaz icmal cetvelleri ve tajinir kesin 
hesap cetvelleri hazirlanir.

b) Mudiirlugun ta^inir kayit islemlerini yiiriitmek.
c) Miidiirliiklerde gdrevli Tajinir Kayit Kontrol Yetkilileri ile koordinasyon kurmak.
d) Dayamkh ta§imrlarin zimmet islemlerini yapmak.



55 gore on mali kontrol i§ ve i§lemlerini

h) Uygulamada eksiklik

ve bu

ve bu

ili$kin yazili talepleri dogrultusunda, kullamci tanimlamak ve guvenlik dnlemlerini aimak.
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mevzuata uygun olarak faaliyetlerin 
kaynaklarin korunmasmi, muhasebe

ve kalite kontrol ijlemlerini yapmak.
uygun bilginin olu§turulmasi ifin ve ijlemlerin kaydedilmesi

$

ve ar§ivleme sisteminin kurulmasini, 
surdiirulmesini ve giivenligini saglamak, sistemlerin olu^turulma siireflerini koordine etmek.

i ve yazilim altyapisini olujturmak ve/veya olusturulmasi igini

Teknik Destek Servisi
a) Istatistiki kayit
b) Guvenilir ve uygun bilginin olujturulmasi ifin ve i§lemlerin kaydedilmesi ve uygun bifimde 

simflandirilmasi ifin ilgili birimlere destek vermek.
c) Mudiirliiklerde bulunan bilgisayarlardan internete giri§ yetkilendirmesinin yapilmasi, agi saldinya kar§i 

korumak ifin gerekli dnlemleri aimak.
d) E-imza ve mobil imza ile ilgili ijlemlerin yapilmasi.
e) Mudurluklerin kullanmi? oldugu; Cografi Bilgi Sistemi, Kent Bilgi Sistemi, EBYS vb. konularda bilgi i§lem 

destegi verilmesi.
f) Belediyeye ait elektronik ortamda yapilan turn dosyalama

ve limitleri ifinde Belediyemiz hesaplarma yatirilmasim saglamak, giin 
sonu i§lemlerini yapmak ve sonu^landirmak.

g) Giinluk vezne i§lemlerini takip etmek, giin sonu ijlemlerini yapmak ve sonu^landirmak.
h) Uygulamada eksiklik ve aksakliklari giderici tedbirler aimak, uygulama birligini saglamak ve servis jefleri 

ile memurlar arasindaki gorii§ ve anlayi? farklarindan dogan anla§mazliklan gidermek.
i) Tahsil servisi ile vatanda? ili§kilerinin iyilejtirilmesini ve gelijtirilmesini saglamak.
j) t?lerin rasyonel §ekilde yuriitulmesini temin i?in gerektiginde servisteki personeli egitime tabii tutmak 

konuda gerekli giri§imlerde bulunmak.
k) 21/12/2005 tarih, miikerrer 26040 sayih Resmi Gazetede yayinlanarak yuriirliige giren Muhasebe Yetkilisi 

Mutemetierinin Gbrevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi Ve Cali§ma Usui Ve Esaslari Hakkinda Ybnetmelik 
dogrultusunda tahsildarlara ait olan i§ ve i§lemleri ydnetmelik dogrultusunda yapmak.

MADDE 9- Bilgi i§lem Birimi j^erisindeki Servislerin Gbrevleri:
Ydnetim Bilgi Sistemleri ve Yazilim Servisi

a) Ydnetim bilgi sistemlerine ilijkin hizmetleri ilgili birimlerle i§birligi ifinde yerine getirmek.
b) Belediyenin biitununde ydnetim bilgi sisteminin gelijtirilmesi faligmalarim yurutmek, proje uretmek 

projelerin takibini yapmak.
c) Ilgili birim ydneticilerinin birimlerine ait yetkilendirilmelerine (ydnetim bilgi sistemi kullamm yetkisi)

hazirliklan yapmak, tdarenin ama^larma, belirlenmi? politikalara ve
etkili, ekonomik ve verimli bir §ekilde yiiriitulmesini, varlik ve
kayitlarmin dogru ve tarn olarak tutulmasim, mall bilgi ve ydnetim bilgisinin zamamnda ve guvenilir olarak 
uretilmesini saglamak.

j) Kesin hesabi enctimene ve meclise sunmak.
k) “Edirne Beiediyesi On Mali Kontrol ijlemleri Ydnetmeligi’ne 

yurutmek.

MADDE 8- Tahsilat Biriminin Gdrevleri:
a) 2464 sayih Belediye Gelirleri Kanunu ba§ta olmak uzere kanunlarla belediyelerin tahsil etmesi gereken 

gelirlerin tahsilatmi yapmak, raporlamak ve muhasebe kayitlarma almmasi ifin gerekli beige ve dokiimanlan 
hazirlamak.

b) Hatah kesilen makbuzlari gerek?esini belirterek iptal etmek.
c) Denetime tabi tahsilat makbuzlari ve irsaliyeleri yasal siireleri ipinde muhafaza etmek.
d) Merkez tahsilat vezneleri ile di§ veznelerin ^ah^ir durumda olmasim saglamak.
e) Online tahsilatlan takip etmek.
f) Tahsil edilen paralan yasal siireleri

g) Bilgi i§lem siireci i?in gerekli donamm 
koordine etmek.

h) Birimin ihtiya^lari kapsaminda mal ve hizmet ahm sure^lerini yurutmek.
i) Mudiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda teknik rapor olu§turmak.
j) Mudurluklerin bilgisayar ve fevre birimleri ile alakah ihtiyaplari ifin teknik rapor olu§turmak.
k) Yazilim lisans kontrolii, problem Qdzumii, bakim, onarim, sistem kurulumu ve kontrol amaciyla; Belediyede 

kullanilan turn bilgisayar ve donammlarim Bilgi i§lem Birimine aimak veya bulundugu yerde i§lem yapmak.
l) Talep eden birimlere kullamlmakta olan EBYS programi ile ilgili egitim vermek.
m) Teknolojik geli^meleri yakindan takip ederek Belediyenin hizmetine sunacak projeler hazirlamak.

- I



kontrol etmek, donmemi? ise evrakin geri donujunii saglamak.

yurtta§larca verilen dilekfelerin mali hizmetler miiduru veya yetki
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DORDUNCU BOLUM 
i§birligi ve Koordinasyon, Ydnetmelikte Yer Almayan Hususlar, Yiiriirliik ve Yiirutme

I§birligi ve Koordinasyon
MADDE 11- Mudiirluk dahilinde birimler ve 
Mali Hizmetler Mudiirii tarafindan saglanir.

personeller arasindaki i§ birligi ve koordinasyon birim sorumlulan ve

n) Mudiirluk uygulamalarmda eksiklik ve aksakliklari giderici tedbir aimak, uygulama birligini saglamak.
o) Personel yonetimi ile ilgili gerekli i§lemleri yapmak ve tedbirleri aimak.

c) Biigi yonetimi, bilgi ihtiyacmm planlanmasi, bilginin kurum ifi veya di?i kaynaklardan elde edilmesi, tasnif 
edilmesi, depolanmasi, yorumlanmak iizere ilgili yerlere zamamnda gbnderilmesi ve giincellenmesi 
9ali$malarim ybnetmek.

d) Yerel ag ve serverlerin giivenliginin saglanmasi.
e) Miikellef borflarmm otomatik olarak tahsilinde kolaylik saglanmasi amaciyla bankalar ile yapilacak

Sistem ve Ag Servisi
a) Verilerin yedeklerini aimak, kontroliinii saglamak ve muhafaza etmek.
b) Birimlerin ve 9ali§anlarin performansinm izlenebilmesi, karar alma sureylerinin saghkli bir §ekilde 

ijleyebilmesi ve hizmet sunumunda etkinlik ve memnuniyetin saglanmasi amaciyla uygun bir bilgi ve 
iletijim sistemi kurmak ve siirekliligini saglamak.

c) Bilgi yonetimi, bilgi ihtiyacmm planlanmasi, bilginin k1

protokollerin teknik incelemesini yapmak, veri ileti§im altyapisim tesis ederek bilgi ali§veri§ini saglamak.

MADDE 10- Ar§iv ve idari t^lemler Biriminin Gdrevleri:
a) Mudiirlugiin turn yazi§malarim yapmak.
b) Miidurliige gelen turn evraklan ilgili birimlere havale etmek.
c) Mudiirlugiin turn gelen giden evrak koordinasyonunu saglamak.
d) Miidiirliigun ar§ivini tutmak.
e) Arrive ait malzemeyi ydnetmelik hukumlerine gore tasnif edip saklamak.
f) Yangin, hirsizlik, rutubet, su baskim, toza ve her tiirlii hayvan hajaratin tahriplerine kar§i gerekli tedbirlerin 

ahndigim kontrol etmek.
g) Evraklara ait sayfalarm ve eklerinin yirtik, kopuk veya eksik olup olmadigim kontrol etmek, eksikler var ise 

tamamlanmasi i?in ilgili personeli bilgilendirmek.
h) Gerektiginde gorulmek veya incelenmek iizere ancak dijariya pikarilmamak kaydi ile zimmetleyerek dosya 

vermek, geri dbniip dbnmedigini kontrol etmek, ddnmemi§ ise evrakin geri dbnii§iinii saglamak.
i) Kullamlmasina gerek gbriilmeyen her tiirlii malzemenin ve evrakin yasal simrlar dahilinde imha ve ayiklama 

i§lemini yapmak.
j) Belediyeye posta ile gelen evraki ve yurtta§larca verilen dilekfelerin mali hizmetler miidiiru veya yetki 

verdigi kijinin havalesi ile kabul edilmesini saglamak.
k) Evrak teslim ahndiktan sonra kayit ve havale ijlemini tamamlayarak ilgilisine teslim etmek.
l) i?lemleri tamamlanan evraki postaya vermek veya ilgili yere gdnderilmek uzere Miidiirliige teslim edilmesini 

saglamak.
m) Resmi Gazete ve genelgeleri ilgili birimlere duyurulmasim saglamak.

Gelirler Miidurliigu ile Bdliimii
MADDE 12-

• Mali Hizmetler Miidiirliigu; belediye gelirlerinin muhasebele§tirilmesi, tahsil edilen tutarlarin kayit altina 
almmasi, raporlanmasi ve mali tablolara yansitilmasindan sorumludur.

• Tahakkuk i§lemleri Gelirler Mudiirliigii tarafindan yuriitiiliir.
• Mali Hizmetler Mudurliigu tahakkuk i§lemlerine ili§kin muhasebe kayitlarim Gelirler Miidurliigu tarafindan 

iletilen belgeler dogrultusunda gerfekle^tirir.
• Tecil, terkin, yapilandirma ve benzeri idari kararlar Gelirler Miidiirliigu tarafindan tesis edilir; bu kararlarin 

muhasebe sistemine i§Ienmesi Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan yapihr.
• Gelir biityesinin hazirlanmasi, gelir kodlarmin olu§turulmasi, blithe tertip a^ilmasi ve gelir tahminlerinin 

konsolide edilmesi Mali Hizmetler Mudiirliigii tarafindan yuriitiiliir.
• Gelir tahsilatina ili§kin vezne ve banka i§lemleri ile elektronik tahsilat sistemlerinin teknik yonetimi Mali 

Hizmetler Mudiirliigii tarafindan ger^ekle^tirilir.
• “Gelirler Mudiirliigii tahakkuk ve takipten sorumludur, /tahsilatin fiili olarak vezne, banka ve elektronik 

tahsil ybntemleriyle gerfekle^tirilmesi ve muhasebelejtirilmesi Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan 
yuriitiiliir.”

,/
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Yurutme
MADDE 17- Bu yonetmelik hiikumleri Belediye Ba$kani tarafindan yiirutulur.

Yiiriirliik
MADDE 15- Bu yonetmelik Edirne Belediye Meclisince kabul edildigi tarihte yururltige girer.

Duygu

Meclisi

tlknur OZcXn ;
I

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 14- Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yururliikteki mevzuat hiikumleri uygulamr. Ayrica Ba§kanlik 
ydnetmelik/ydnetmelikleri ile verilen gdrevler ile geli§en §artlar dogrultusunda ortaya yeni fikan durumlarda sirali 
amirlerce verilecek talimatlar Miidiirlukte gorevli personeller tarafindan yerine getirilir.

Yiirurliikten Kaldinlan Yonetmelik
MADDE 16- 01.02.2016 tarih ve 2016/14 sayili Edirne Belediyesi Mali Hizmetler Mudurlugu Qali^ma Usui ve 
Esaslanna dair yonetmelik yiirurliikten kaldirilmi§tir.

Sorumluluk
MADDE 13 - Bu ydnetmeligin uygulanmasindan Mali Hizmetler Mudiirii, ilgili yasal duzenlemeler ve belediye 
ba$kani tarafindan verilen turn gdrevlerin, alt birimler vasitasiyla, stratejik plan ve hizmet gereksinimleri 
dogrultusunda etkin, etkili ve ekonomik bir §ekilde yuriitiilmesini saglamaktan Belediye Ba§kanma kar§i sorumludur.

--Uy,

Ay. Filiz GENCA^.4 as ? / J L.


